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Esclarecimento do Pré-Acordo 
 

O objetivo de retomar as negociações com a Administração após os plenários foi alcançado, 

obrigando a empresa a ir mais longe nas negociações e assim conseguir um melhor resultado 

para os Trabalhadores.  

Assim, chegou-se a um pré-acordo para os próximos 3 anos, onde o principal objetivo é garantir 

a estabilidade e proteger os trabalhadores, melhorando os seus rendimentos e o seu poder de 

compra.  

A C.T. vem esclarecer todos os trabalhadores no que diz respeito a pontos que possam 

eventualmente causar algumas dúvidas, e assim decidirem em plena consciência. 

 

Porquê o acordo a 3 anos? 

 
Aumentos salariais: Os aumentos salariais atingidos só foram possíveis a um acordo a 3 anos. 

Estabilidade: Com os aumentos salariais sempre acima da inflação garante-se assim que em 

todos os anos do acordo os trabalhadores ganhem sempre poder de compra, independentemente 

de a inflação subir ou descer. 

Condicionantes económicas externas: Com a instabilidade mundial a que todos assistimos, 

qualquer fator externo ou interno pode ser condicionador para uma futura negociação, se algo 

acontecer nesse sentido, este acordo a 3 anos, salvaguarda os trabalhadores da Autoeuropa, os 

seus rendimentos e o seu poder de compra. 

Novo Carro: Garantia de estabilidade que nos permite posicionar de uma forma mais estruturada 

para a obtenção de um novo modelo após o Troc NF, que terá de acontecer até 2026! 

 

Majoração do Prémio de Objetivos de 2024? 

O valor do prémio de objetivos terá uma majoração de 50%, num total de 150%. 
 
Atingindo os objetivos será  no mínimo 1690€ (valor médio estimado em 2024) X 150% = 2535€ 
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Os 2,1% já deviam estar implementados? 
Não, o acordo anterior dizia, que seria tido em conta a inflação passada nas próximas 
negociações.

 

 

Aumentos salariais para 2025 e 2026 como funciona? 

Se a inflação em 2024 for de 5% o aumento será de  5% + 0.6% = 5.6% em janeiro de 2025 com um mínimo 

igual ao aumento salarial médio dos operadores. (ex: com 5,6% de aumento o mínimo seria +/-  95€)  

Se a inflação em 2024 for de 1,2% o aumento será de  2,6% em janeiro de 2025 com um mínimo de 50€ 

 

Se a inflação em 2025 for de 8% o aumento será de  8% + 0.6% = 8.6% em janeiro de 2026 com um mínimo 

igual ao aumento salarial médio dos operadores. (ex: com 8,6% de aumento o mínimo seria +/-  135€) 

Se a inflação em 2025 for de -1% o aumento será de  2.6% em janeiro de 2026 com um mínimo de 50€  

 

Em todos os cenários, iremos estar sempre com a inflação garantida e com aumentos salariais significativos 

para os ordenados mais baixos, onde os valores abaixo serão os incrementos mínimos no pior dos 

cenários. 

 

 

 

 

 

 

O ultimo incremento será feito em janeiro de 2026, pelo que os valores abaixo descritos nas 

tabelas serão implementados em menos de 2 anos, ainda que o pré acordo seja até ao final de 

2026. 

Todos os incrementos pré acordados irão ter retroatividade a janeiro de 2024. 
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jan/24 jan/25 jan/26 Total

A 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

B 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

C 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

2 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

3 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

4 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1A 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1B 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1C 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1D 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1E 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

1F 149,56 €                 74,04 €                   74,04 €                   297,64 €                 

1G 152,52 €                 74,04 €                   74,04 €                   300,60 €                 

5 148,08 €                 74,04 €                   74,04 €                   296,16 €                 

6 151,04 €                 74,04 €                   74,04 €                   299,12 €                 

2A 153,26 €                 74,04 €                   74,04 €                   301,34 €                 

2B 155,48 €                 74,04 €                   74,04 €                   303,56 €                 

2C 157,71 €                 74,04 €                   74,04 €                   305,79 €                 

2D 160,67 €                 74,04 €                   74,04 €                   308,75 €                 

2E 165,11 €                 74,04 €                   74,04 €                   313,19 €                 

2F 169,55 €                 74,04 €                   74,04 €                   317,63 €                 

2G 172,51 €                 74,04 €                   77,00 €                   323,55 €                 

7 161,41 €                 74,04 €                   74,04 €                   309,49 €                 

8 167,33 €                 74,04 €                   74,04 €                   315,41 €                 

9 173,99 €                 74,04 €                   74,04 €                   322,07 €                 

10 179,18 €                 74,04 €                   75,52 €                   328,74 €                 

3A 181,40 €                 74,04 €                   76,26 €                   331,70 €                 

3B 183,62 €                 75,52 €                   77,00 €                   336,14 €                 

3C 186,58 €                 76,26 €                   78,48 €                   341,32 €                 

3D 189,54 €                 77,74 €                   79,96 €                   347,25 €                 

3E 195,47 €                 79,96 €                   82,18 €                   357,61 €                 

3F 201,39 €                 82,18 €                   84,41 €                   367,98 €                 

3G 205,83 €                 83,67 €                   85,89 €                   375,38 €                 

11 189,54 €                 77,74 €                   79,96 €                   347,25 €                 

12 199,91 €                 81,44 €                   83,67 €                   365,02 €                 

4A 202,13 €                 82,92 €                   85,15 €                   370,20 €                 

4B 204,35 €                 83,67 €                   85,89 €                   373,90 €                 

4C 207,31 €                 85,15 €                   87,37 €                   379,83 €                 

4D 210,27 €                 85,89 €                   88,11 €                   384,27 €                 

4E 216,94 €                 88,85 €                   91,07 €                   396,85 €                 

4F 222,86 €                 91,07 €                   94,03 €                   407,96 €                 

4G 228,04 €                 93,29 €                   95,51 €                   416,85 €                 

ZONA 1

Aumentos Totais

3 Anos

Aumentos

VB+ST

+ Fins de Semana

Aumentos

VB+ST

+ Fins de Semana

Aumentos

VB+ST

+ Fins de Semana

Aumentos

VB+ST

+ Fins de Semana

Se a inflação aumentar os valores aumentam.

Zona 4

Zona 3

ZONA 2
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Calendário de produção extraordinário 

 

 

 

 

27 Março -  Quarta Voto Antecipado* 10H00 às 16H30

28 Março -  Quinta Voto Antecipado* 06H30 às 16H30

1 Abril - Segunda Voto Antecipado* 06H30 às 16H30

02/abr/24 - Terça Turno B - Central 07H00 às 15H30

02/abr/24 - Terça Turno A 15H20 às 23H50

03/abr/24 - Quarta Turno D 23H40 às 07H10

03/abr/24 - Quarta Turno C 07H00 às 15H30

03/abr/24 - Quarta Turno A 15H20 às 17H00

Datas e Horários do Referendo

Sala da CT

Refeitório Central

* Todos os trabalhadores que nos dia 2 e 3 de Abril estejam ausentes na fábrica.

O pagamento de um prémio adicional e único de 100% na 1ª hora e 2ª hora,  para os horários 

de trabalho que incluam o sábado e o domingo como dias normais, de trabalho regular. 

Mediante solicitação do trabalhador, os 25% do tempo de compensação, relativos à prestação do 
trabalho extraordinário pode ser pago em dinheiro 


