Comissao de Trabalhadores

Volkswagen Autocuropa

Comunicado

A Comisséo de Trabalhadores e a empresa chegaram a um entendimento.

O pré-acordo sera de 3 anos com 0s seguinies pontos:
¢ Aumento salarial em Jan 2024 de 2,1% + 4,7% = 6,8% com um minimo de 100€

e Aumento Salarial em Jan 2025 de 2% minimo ou 0,5% acima da Inflagao média do ano
anterior.

e Aumento Salarial em Jan 2026 de 2,3% minimo ou 0,5% acima da Inflagao média do ano
anterior.

e No ano de 2025 e 2026 o aumento salarial tem sempre o minimo do ordenado médio
dos operacores.

o Prémio de langamento do novo modelo de 50% do salario médio para operadores ou o
salario individual dos especialisias. (Pago em Out 2025)

e Desbloqueio dos niveis | para Il com implementagao a Jan 2025.

e Aempresa compromete-se, a apresentar este conceito para as restanies zonas salariais
de operadores em janeiro de 2026.

e Prémio de objetivos de 2024 majorado a 150%

e Horas exiras para volume adicional de produgdo ja comunicadas anteriormente. (12 hora
275% e 22 hora 300%)

e Per Diem e Pettycash e Sub transporte — Ja comunicados anteriormente

e Seguro ce saude — Ja comunicados anteriormente

e As progressoes na tabela de operadores passardo de 4 para 3 anos (passagem para a
letra A e passagem para a letra G)

e As progressdes na tabela de especialistas Q2 passaram de 18 meses para 12 meses.

\

( A Comissao de Trabalhadores considera que esie eniendimento salvaguarda aumenios
reais de salario face a qualquer inflagao.
Este eniendimento garanie em 3 anos um aumenio salarial de 175€ para os salarios

mais baixos.
Os prémios resulianies desia negociagao (Prémio de objeiivos + Majoragao 2024 +

\ Prémio de L.angamento) poderao nos 3 anos atingir cerca de 6000%<. y,

Na proxima segunda-feira, iremos comunicar o pré-acordo na integra.

Palmela, 09/03/2024 Comissao de Trabalhadorgs ’
% '
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